
№37 (1727)  25 ОКТЯБРЯ 2023 Издается с 1989 года

nnn В ПРЕЗИДИУМЕ nnn

nnn ЛУЧШИЕ nnn

РЕ
КЛ

АМ
А

Поздравляем! 
Президиум Пермской краевой 
организации Общероссийского 
профсоюза работников автомо-
бильного транспорта и дорожного 
хозяйства горячо и сердечно по-
здравляет всех автомобилистов, 
работников городского электри-
ческого транспорта и дорожников 
с профессиональными праздни-
ками! 
Значение труда работников наших 

отраслей в экономической и социальной 
жизни страны трудно переоценить. Про-
мышленность, строительство, сельское хо-
зяйство, торговля – ни одна из сфер эконо-
мической деятельности России немыслима 
без связующей сети автомобильных дорог 
и надлежащей организации работы авто-
мобильного транспорта. 

Транспортники и дорожники трудятся в 
любую погоду, в любое время суток. Огром-
ного уважения и признательности достойны 
водители, ремонтники, дорожные рабочие, 
руководители и специалисты, проектиров-
щики и изыскатели, научные работники.

По праву глубокой признательности за-
служивают ветераны отрасли, традиции ко-
торых переходят из поколения в поколение.

Нет сомнения в том, что автомобилисты, 
работники горэлектротранспорта и дорож-
ники, сохраняя славные традиции, своим 
самоотверженным трудом и в дальнейшем 
будут вносить достойный вклад в обеспе-
чение благополучия и достойной жизни 
миллионов граждан России.

С праздником, дорогие друзья! Желаем 
крепкого здоровья, успехов в улучшении 
социально-экономического положения ра-
ботников наших отраслей, счастья и благо-
получия семьям, оптимизма и уверенности 
в завтрашнем дне!

Иван ПОРОШИН,
председатель краевой организации 

профсоюза 

В минувший четверг под председательством руково-
дителя профобъединения Михаила ИВАНОВА состо-
ялось очередное заседание президиума Пермского 
крайсовпрофа. 
Члены президиума рассмотрели вопрос «О практике работы Пермской 

краевой организации Всероссийского Электропрофсоюза по правозащитной 
деятельности». С докладом по этому вопросу выступил председатель Пермской 
краевой организации Всероссийского Электропрофсоюза Андрей Сачков. 

Также члены президиума утвердили постановления «О награждении 
нагрудным знаком «Лучший профсоюзный активист Пермского края»  
и «О награждении премией «Молодой профсоюзный активист» к 75-летию 
Пермского крайсовпрофа». Эти документы представил председатель посто-
янной комиссии Совета Пермского крайсовпрофа по организационной и 
информационной работе Владимир Шалаев.

В частности, согласно положению эти премии могут быть вручены од-
ному представителю работающей молодежи и одному – от студенчества. 

Лауреатами юбилейной премии стали 
председатель совета молодых педа-
гогов Пермского края, учитель школы  
№ 154 для обучающихся с ограничен-
ными возможностями здоровья города 
Перми Виктория Тарутина и замести-
тель председателя первичной профсо-
юзной организации обучающихся ПГМУ 
им. Е. А. Вагнера, студентка пятого курса 
стоматологического факультета Перм-
ского государственного медицинского 
университета им. Е. А. Вагнера Евгения  
Ярыгина. 

Кроме того, председатель молодеж-
ного совета Пермского крайсовпрофа 
Андрей Черемных предложил внести 
изменения в положение о молодежном 
совете, которые были одобрены члена-
ми президиума. 

«ПК»

Вадим ГАБИДУЛИН, председатель первичной 
профсоюзной организации, юрисконсульт ООО 
«Пермтурист», нынешним летом покорил вер-
шину Эльбруса. 
А в его повседневной жизни – забота о членах профсо-

юза, решение социальных вопросов, охрана труда, организа-
ция спортивных и культурных мероприятий и многое другое. 

СЛОВО, ЗНАКОМОЕ С ДЕТСТВА
Когда пришло время принимать решение, возглавить 

или нет первичную профсоюзную организацию «Пермтури-
ста», Вадим Габидулин попросил дать некоторое время на 
раздумья: понимал, насколько это ответственно. Тогда как 
раз проходила реорганизация предприятия, профсоюзная 
первичка почти развалилась, народ уходил. Однако согласие 
в результате дал и работает на посту председателя с апреля 
2008 года, уже четвертый срок. Почти полгода потребова-
лось, чтобы, так сказать, поставить на рельсы все дело, чтобы 
люди захотели получить заветные профсоюзные корочки. А это значит: поверили в человека, 
в то, что он будет помогать им, защищать, когда им это потребуется. 

Вообще-то слово «профсоюз» знакомо ему с детства. Его родители, бабушки и дедушки 
работали в шахтах Кизела, а в советское время, как известно, на предприятиях от профсоюза 
для детей выделяли путевки в пионерские лагеря. Вместе с родителями и его коллегами маль-
чишкой выезжал на природу, ходил на демонстрации. Некоторое время и сам работал потом в 
шахтах Кизела, Соликамска. Поэтому в своей деятельности всегда придерживается принципа 
участия семьи и детей во всех профсоюзных мероприятиях, будь то 1 Мая, культурное меро-
приятие или туристическая поездка. Однако его мечтой всегда было получить юридическое 
образование – теперь оно помогает ему в профсоюзной деятельности: в плане подготовки 
коллективного договора, консультаций членам профсоюза, решении каких-то спорных во-
просов – хотя их-то как раз практически не бывает благодаря четко, юридически правильно 
подготовленным документам. 

ПРОФСОЮЗЫ ПРИКАМЬЯ ТАМ, ГДЕ ВАМ УДОБНО! 

Манящая энергия гор
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Председатель краевой организации 
профсоюза работников здравоохра-
нения Геннадий ШАБАЛИН встретил-
ся с профактивом Красновишерской 
ЦРБ.

На собрании лидер отраслевого профсою-
за рассказал о работе профсоюзных органи-
заций всех уровней – от ФНПР до краевого 
комитета – по вопросам, касающимся оплаты 
труда в здравоохранении.

Темой разговора был и коллективный 
договор, принятый в 2023 году. Профлидер 
проинформировал собравшихся о работе ЦК 
по разработке новой системы оплаты труда 
в отрасли.

Затем Геннадий Шабалин провел заседание 
профсоюзного комитета ЦРБ (председатель 
ППО Ирина Язева) с участием главного врача 
учреждения Натальи Макаровой. Обсуждался 
уровень профсоюзного членства в органи-
зации и задачи профорганизации по росту 
рядов.

* * *
В Оханскую ЦРБ Ген-

надий Шабалин приехал 
вместе с правовым ин-
спектором ЦК профсо-
юза по Пермскому краю 
Татьяной Москвичевой 
(на фото). 

Основная цель пред-
ставителей крайкома – 
ускорить разработку и 
принятие коллективно-
го договора в Оханской 
районной больнице. Со-
вместно с главным вра-
чом учреждения отрабо-
тана основная часть договора. Определились 
с перечнем приложений и этапами подготовки 
документа. Определена дата конференции по 
принятию коллективного договора.

Геннадий Шабалин также проинформиро-
вал сотрудников больницы о работе краевого 
комитета, Центрального комитета по различ-
ным направлениям деятельности. 

Представительница Пермско-
го края, заместитель председа-
теля ППО студентов Пермского 
госуниверситета по информа-
ционной работе Алиса Игнать-
ева (на фото) заняла почетное 
второе место.

В девяти конкурсных ис-
пытаниях Алиса дважды взяла 
первое место («Информацион-
ная работа» и «2к1»), также она 
заняла второе место в конкурсе 
«Поединки».

В рамках форума состоя-
лось множество разных меро-
приятий, в том числе – встреча 
представителей Росмолодежи 
Дениса Аширова, Павла Хло-

пина с членами президиума студенческого координационного совета  
профсоюза образования. Обсуждались возможности софинансирова-
ния федеральных профсоюзных проектов.

Образовательный блок, тренинги, мастер-классы, деловые игры и 
караоке-баттл – все это вошло в программу форума.

На закрытии конкурса председатель профсоюзной организации 
студентов ПГНИУ Александра Умнова получила благодарность Феде-
рального агентства по делам молодежи за содействие в решении задач, 
возложенных на Росмолодежь. На конкурсе она провела обучение для 
участников и выступила наставником Алисы Игнатьевой.

– Конкурс для меня стал испытанием на всевозможные навыки: от 
знаний нормативно-правовой базы до стрессоустойчивости, – отме-
тила Алиса Игнатьева. – Эмоции неоднозначные, кажется, до сих пор 
не могу осознать, что не только приняла участие во всероссийском 
конкурсе, но и стала вице-студенческим лидером. Думаю, на это 
нужно время. Все этапы были непростые, новым для меня этапом 
стала «Информационная работа», где нужно было представить ин-
формационное сопровождение проекта. Для меня в конкурсе удалось 
все. Главной целью было достойно представить нашу профсоюзную 
организацию. Благодаря команде у нас это прекрасно получилось. 
Мне помогала не только команда в Санкт-Петербурге, но и огромное 
количество ребят из Перми и регионов Приволжского федерального 
округа. Хочется выразить огромную благодарность людям, которые 
помогали разбирать документы и готовить выступления на этапы, пи-
сали комментарии и слова поддержки, делали презентации и верстали 
раздатку, смотрели трансляции и рисовали плакаты. Без них ничего бы  
не получилось!

«ПК»

На площадке испытательного учебно-тренировочно-
го полигона Перми прошли соревнования по скорос-
тному маневрированию на пожарных автомобилях  
«ТРАССА-01».

В состязаниях приняли участие восемь водителей пожарно-спаса-
тельных отрядов Главного управления МЧС России по Пермскому краю.

На первом этапе водители демонстрировали свои теоретические 
знания и решали билеты по правилам дорожного движения. 

Второй этап включал в себя заезд в бокс задним ходом, манев-
рирование в ограниченном пространстве, построение оптимальной 
траектории выполнения маневра, оценка дистанции, с учетом габаритов 
пожарного автомобиля, – непростые задачи, с которыми сталкивается 
каждый водитель при выезде на пожар.

По итогам соревнований места распределились следующим об-
разом. Первое место занял Владимир Саакян (10-й пожарно-спаса-
тельный отряд); второе – Олег Девятов (21-й пожарно-спасательный 
отряд); третье место – Сергей Новиков (27-й пожарно-спасательный 
отряд).

Сергей Новиков (на фото справа) является председате-
лем ППО «Конгломерат трудящихся Лысьвы» Горно-металлурги-
ческого профсоюза России. Он был единственным участником 
конкурса – членом профсоюза. Сергей работает в системе МЧС  
с 2004 года.

– Считаю, что соревнования по скоростному маневрированию 
на пожарных автомобилях – очень нужное мероприятие, – говорит 
Сергей. – Причем такие соревнования в пожарных подразделениях 
должны проводиться в качестве квартальных мероприятий. Это моти-
вирует водительский личный состав качественно управлять пожарной 
техникой в экстремальных условиях.

«ПК»
Фото из личного архива С. Новикова

Кроме того, гости из Перми ответили на 
многочисленные вопросы, основная часть 
которых касалась оплаты труда, режима 
работы учреждения, оздоровления работ- 
ников.

Информация и фото  
vk.com/przrf.permkray

О важном – глаза в глаза 

У Алисы «серебро»

Лучшие – в профсоюзе

В Санкт-Петербурге состоялся финал XХI Всероссийского конкурса «Студенческий лидер»

nnn КВЕСТ nnn

«Я читаю 
«Профкурьер!» 

Друзья! Сегодня мы 
публикуем вопросы 
второго этапа нашего 
путешествия по страни-
цам «Профсоюзного курьера».
Продолжаем искать правильные ответы 

на вопросы, путешествуя исключительно 
по… страницам «Профкурьера». 

Находите ответы на вторую тройку воп- 
росов. И снова присылаете их на элек-
тронный адрес pkkompros37@yandex.ru,  
не забыв оставить некий минимум инфор-
мации о себе – имя, фамилию, номер теле-
фона, ваше профсоюзное поручение (если 
имеется). 

Те, кто правильно ответит на все девять 
вопросов, получат призы от Пермского 
крайсовпрофа. Победителей определим в 
канун Дня профсоюзного активиста – их бу-
дет трое. Призы самые достойные – путевки 
выходного дня в профсоюзные здравницы: 
на курорт «Ключи», в санаторий «Красный 
Яр» и в гостиницу «Волна», г. Чайковский. 

Словом, в путь! И – удачи вам! 

ЭТАП № 2 
• Кто победил (занял первое место) 

в Интернет-конкурсе «ПК» «Мой предсе-
датель»?

• Кто занял второе место на Всерос-
сийском конкурсе «Студенческий лидер»?

• Кто из профлидеров пришел на кра-
евой профсоюзный молодежный форум 
«Свежий ветер»?

Согласно постановлению край-
кома профсоюза работников 
жизнеобеспечения в первичных 
профсоюзных организациях про-
ходят отчетные и отчетно-выбор-
ные профсоюзные собрания.
Отчитался о проделанной за пять лет 

работе профком МП «Тепловые сети» Чер-
нушинского городского округа, председа-
тель ППО Марина Урянская. Профсоюзное 
членство на предприятии составляет 78,9 
процента. Работа профкома единогласно 
признана удовлетворительной, и Марина 
Васильевна вновь избрана председателем 
профсоюзной организации – так же еди-
ногласно.

Совместным решением первичной 
профсоюзной организации и крайкома 
профсоюза работников жизнеобеспече-
ния, президиума Пермского крайсовпрофа 
портрет Марины Урянской в этом году будет 
занесен на Доску почета профобъединения.

Информация и фото  
крайкома профсоюза  

работников жизнеобеспечения

nnn 
НОВОСТИ ПЕРВИЧЕК 

nnn

Высшее  
признание –  
доверие  
коллектива
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nnn ДЕТАЛИ nnn nnn ПРИЗНАНИЕ nnn

19 октября в Перми со-
стоялась рабочая встреча 
президента РФ Владими-
ра ПУТИНА с губернатором 
Пермского края Дмитрием 
МАХОНИНЫМ.
митрий Махонин поблагодарил 
Владимира Путина за поддержку 

региона и доложил о реализации 
социально значимых, инфраструк-
турных проектов и инициатив в ре-
гионе.

В первую очередь глава При-
камья сообщил о том, как сегодня 
в крае организована поддержка 
участников специальной военной 
операции, их родных и близких.

С 30 мая в Пермском крае ра-
ботает филиал фонда «Защитники 
Отечества» для оказания помощи 
ветеранам СВО. Ранее, с февраля, 
во всех территориях Прикамья были 
организованы центры поддержки 
«Помощь здесь», действует еди-
ный номер для обращений «122». 
В регионе создана система допол-
нительных региональных мер под-
держки участников СВО из числа 
военнослужащих и членов их семей 
– это денежные выплаты, различные 
льготы в сферах образования, досуга 
и спорта, летнего отдыха, реабили-
тации и социального обслуживания, 
а также коммунального хозяйства. 
На сегодняшний день льготами вос-
пользовались свыше 8 тыс. жителей 
края. 

– Мы всегда на связи с семьями 
участников СВО и оказываем необ-
ходимую поддержку, – акцентиро-
вал губернатор.

Кроме того, в настоящее время 
в Законодательное собрание края 
внесен проект закона о бесплатном 
предоставлении земельных участков 
особо отличившимся военнослужа-
щим и добровольцам – участникам 
СВО, получившим за это ордена или 
звание Героя России.

ладимир Путин, в свою очередь, 
акцентировал, что помимо пре-

доставления участков необходимо 
также помогать осваивать их.

Отдельно губернатор обозна-
чил, какую Пермский край ведет 
работу в новых территориях Рос-
сии. Прикамье с августа 2022 года 
помогает Северодонецку Луганской 
Народной Республики, подписано 
соответствующее соглашение, сфор-
мирован план работ на 46 объектах. 
На сегодняшний день в подшефном 
городе работают бригады медиков, 
строителей, коммунальных служб, 
волонтерские отряды «Молодой 
гвардии».

Владимир Путин также отметил 
работу региона в рамках подключе-
ния жителей региона к газу.

На сегодняшний день регион 
занимает второе место по коли-
честву заявок на догазификацию 
домовладений по группе компаний 
«Газпром». Дмитрий Махонин под-
черкнул, что это стало возможным 
благодаря тому, что регион взял на 
себя обязательства по доведению 
газовых сетей до фасада дома.

По итогам 2022 года поступи-
ло 67 тыс. заявок, с собственни-
ками домовладений заключено  
36 тыс. договоров. Догазифици-
ровано 22 тыс. домовладений 
до границ земельного участка –  
126 процентов от плана.

Глава Прикамья также сообщил, 
что по итогам года регион сможет 
добиться 15-процентного роста 
валового регионального продукта. 

– В этом году мы за 2 трлн руб. 
перешагнем, – сказал Махонин, го-
воря о планируемом объеме ВРП.

– Это хороший результат, – от-
метил Владимир Путин.

Глава государства также отметил 
достойные показатели инвестиций в 
региональную экономику.

– Инвестиции в основной капи-
тал – это будущее. То, что сегодня 

вложено, завтра будет работать, – 
заметил он.

Помимо этого, Владимир Путин 
положительно оценил рост показа-
телей реальных денежных доходов 
населения – на 8,6 процента.

В рамках встречи Дмитрий Ма-
хонин доложил президенту об ис-
полнении поручения по снижению 
уровня безработицы в регионе.

В частности, губернатор сооб-
щил, что на сегодняшний день уро-
вень безработицы в крае снижается 
интенсивнее российских показате-
лей: с 2020 года в 2,2 раза. Сейчас 
это 2,6 процента, регистрируемая 
– 0,5 процента. По итогам прошло-
го года Прикамье вошло в пятерку 
регионов ПФО по темпам снижения 
уровня безработицы.

тдельно глава региона доложил 
Владимиру Путину об исполне-

нии поручения по наращиванию 
темпов расселения ветхого и ава-
рийного жилья в Прикамье.

Дмитрий Махонин акцентиро-
вал, что Пермский край в последние 
годы по темпам и объемам расселе-
ния «аварийки» – в тройке регио-
нов-лидеров в России. А по объему 
финансирования за счет средств 
федерального фонда Прикамье –  
на втором месте в стране. 

– Мы не стали замалчивать про-
блему, а начали активно признавать 
дома аварийными, – отметил губер-
натор.

До 2017 года было признано 
аварийным 466 тыс. кв. метров, где 
проживали 32,5 тыс. человек. С 2017 
года это 892 тыс. кв. метров и более 
50 тыс. человек.

Дополнительно к работе нацпро-
екта «Жилье и городская среда» 
запущена региональная програм-
ма. Это позволило в 2019–2023 гг. 
расселить 475,5 тыс. кв. метров,  
32 тыс. граждан смогли переехать  
в качественное жилье. С учетом Бе-
резников за этот период расселено 
628 тыс. кв. метров, улучшены жи-
лищные условия 40 тыс. человек.

завершение инфраструктурного 
блока Дмитрий Махонин доло-

жил о крупных ведущихся стройках 
региона.

В частности, завершается возве-
дение краевой детской музыкаль-
ной школы. Началось строительство 
краевого детского реабилитацион-
ного центра для детей-инвалидов  
в возрасте до 18 лет и инвалидов  
с детства – до 25 лет.

https://permkrai.ru/

Минцифры РФ присвоило четырем сотрудникам Почты 
России в Пермском крае звание «Мастер связи».
Вручение почетных наград состоялось во Всемирный день почты, 

9 октября, при участии министра информационного развития и связи 
Пермского края Петра Шиловских и директора Управления федеральной 
почтовой связи Пермского края Наталии Дорониной.

Впервые сразу четыре сотрудника Почты России в Пермском крае 
удостоились почетного звания «Мастер связи» – одной из высших 
ведомственных наград. Это звание получили заместитель начальника 
Чусовского почтамта Надежда Сединина, почтальон первого класса  
г. Перми Ирина Ясинская, ведущий специалист отдела по компенсациям 
и льготам Татьяна Озмебловская и водитель Краснокамского почтамта 
Дмитрий Верзаков.

Петр Шиловских вручил сотрудникам почты знаки отличия и отметил, 
что наградами удостаиваются высокопрофессиональные работники 
отрасли, проработавшие в ней более 15 лет и внесшие свой вклад в 
развитие и совершенствование средств связи, улучшение обслуживания 
населения и предприятий, внедрение новой техники и технологии. 

– Наши сотрудники своим трудом, талантом и ответственностью 
заслужили высокое признание. Мы искренне гордимся честью рабо-
тать в одной команде с такими профессионалами, – отметила Наталия 
Доронина.

Заместитель начальника Чусовского почтамта Надежда Сединина 
регулярно вносит предложения по модернизации, усовершенствованию 
и улучшению производственных процессов, разрабатывает мероприятия 
по повышению эффективности работы отделений. Ирина Ясинская умело 
поддерживает в коллективе атмосферу доброжелательности, заинте-
ресованности в достижении поставленных целей, является опытным 
наставником для новичков-почтальонов, на личном примере показывая, 
что решение поставленных перед почтой задач во многом зависит от 
активности, компетентности и профессионализма каждого. Татьяна 
Озмебловская за 18 лет работы на почте проявила себя энергичным, 
целеустремленным сотрудником, который оперативно адаптируется к 
изменениям, происходящим в почтовой отрасли. Дмитрий Верзаков 
пользуется заслуженным авторитетом руководства и работников отделе-
ний, в которые он доставляет почтовые грузы. За 18 лет работы в сфере 
связи ни разу не допустил нарушений правил дорожного движения и 
аварийных ситуаций. 

Сотрудники, в свою очередь, поблагодарили за такую высокую 
награду и заверили, что и дальше будут стараться так же ответственно 
подходить к своей работе.

Информация и фото пресс-службы  
Управления федеральной почтовой связи Пермского края

Премия «Экспортер года» уч-
реждена Правительством РФ, ор-
ганизаторами конкурса выступают 
Российский экспортный центр, фе-
деральные министерства промыш-
ленности и торговли, экономическо-
го развития, сельского хозяйства. 
В этом году на конкурс заявились 
более 1500 участников. Самыми ак-
тивными стали промышленники, а в 

Граждане предпенсионного возраста, потерявшие работу 
из-за ликвидации предприятия или сокращения штата, 
могут выйти на пенсию досрочно. 
Пенсия назначается по предложению службы занятости населения 

не ранее чем за два года до наступления пенсионного возраста. В этом 
году в Пермском крае получателями досрочной пенсии по предложению 
службы занятости стали 137 человек. 

Обязательными условиями для досрочной пенсии в данном случае 
являются:

• наличие страхового стажа не менее 25 лет для мужчин и 20 лет 
для женщин (либо необходимого стажа на соответствующих видах работ, 
дающего право на досрочное назначение страховой пенсии по старости);

• количество пенсионных коэффициентов не менее 25,8;
• отсутствие возможности для дальнейшего трудоустройства. 
Если все условия соблюдены, и гражданин согласен на назначение 

пенсии, специалисты службы занятости направляют в Отделение СФР 
по Пермскому краю предложение о досрочном назначении. Досрочная 
пенсия безработным устанавливается на период до момента их 
трудоустройства или до наступления пенсионного возраста. В первом 
случае выплата прекратится, во втором – гражданину будет рассчитана 
и назначена страховая пенсия по старости.

Информация Отделения СФР  
по Пермскому краю

номинации «Экспортер года в сфере 
промышленности» было подано 668 
заявок. В финал вышли 112 компа-
ний. Победители и призеры были 
установлены в 20 номинациях.

Врио президента АО «Соликам-
скбумпром» Наталия Ступникова 
отметила:

– Признание нашего предпри-
ятия одним из лучших экспортеров 

страны имеет особую ценность. Это 
подтверждение того, что компания 
продолжает успешно двигаться 
вперед, расширяя ассортимент вы-
пускаемых видов бумаг, осваивая 
новые рынки продаж, развивая 
мощности по производству дре-
весных полуфабрикатов и бумаги, 
эффективно реализуя экспортный 
потенциал Пермского края. Мы уве-
рены, что победа в конкурсе «Экс-
портер года» позволит укрепить 
доверие наших партнеров и бренд 
продукции АО «Соликамскбум-
пром» на российском и экспортных  
рынках.

Вручение награды состоялось на 
Международном экспортном форуме 
«Сделано в России», который про-
шел в рамках национального про-
екта «Международная кооперация 
и экспорт».

Подготовил  
Николай ГУЩИН

Темпы роста – высокие 
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Награды – 
профессионалам 
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Двигаясь вперед 
и развиваясь 
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На пенсию досрочно 

АО «Соликамскбумпром» признано победителем в основной 
номинации «Экспортер года в сфере промышленности» 
федерального этапа Всероссийской премии в области меж-
дународной кооперации и экспорта «Экспортер года – 2023».
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Его почти двухвековая история уходит 
корнями к началу XVIII века. А сегодня это 
успешно развивающееся предприятие, при-
надлежащее к числу градообразующих в Сук-
сунском городском округе. Так, в 2011 году 
введен в эксплуатацию лечебно-оздорови-
тельный корпус «Иргина», в 2017-м – спаль-
ный корпус «Алмаз», в 2022 году построе-
ны экокластер «Городище», водолечебница  
им. А. П. Щербакова и начато строительство 
центра здоровья «Аквамарин».

В штате курорта трудятся более 600 чело-
век, которые объединены в высокопрофесси-
ональный слаженный коллектив. 

И не случайно каждый день рождения 
курорта становится настоящим праздником 
для всего коллектива. Вот и в этот раз в кон-
цертном зале корпуса «Гранат» чествовали 
лучших тружеников. Генеральный директор 
Александр Иванов, председатель первичной 
профсоюзной организации курорта Алек-

сей Петухов и высокие гости – председатель 
Пермского крайсовпрофа Михаил Иванов, 
председатель Пермской краевой организа-
ции профсоюза работников здравоохранения 
РФ Геннадий Шабалин выразили огромную 
благодарность каждому сотруднику за не- 
оценимый труд, старания и выдержку, кото-
рую проявляют ежедневно, независимо от 
настроения и обстоятельств, за качественно 
проделанную работу, за высокий професси-
онализм и трудолюбие.

В торжественной обстановке вручили по-
дарки сотрудникам, которые только начинают 
свою работу на курорте, а также наградили 
благодарственными письмами, грамотами за 
особые успехи в развитии курорта, за без-
упречный труд, добросовестное отношение 
к своим обязанностям. Курорт высоко це-
нит сотрудников, которые работают на благо 
здравницы 5, 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45 лет, 
посвящая часть своей жизни общему делу. 

В этом году ветеранами-рекордсменами 
стали Анатолий Лутков (его стаж 40 лет) 
и Леонид Дьяков (45 лет). За многолетний 
добросовестный труд нагрудным знаком «По-
четный работник» ЗАО «Курорт Ключи» была 
награждена Лариса Дьякова, которая рабо-
тает на курорте более 29 лет. 

Информация и фото крайкома  
профсоюза работников здравоохранения

 – Важно подчеркнуть, что у меня есть очень 
хорошие заместители, – говорит Вадим Ками-
лович. – Это Гульнара Николаевна Шубина, 
Елена Викторовна Тимошенко, Светлана Вла-
димировна Ширинкина. Каждая из них пре-
красно знает свое дело, благодаря чему наша 
организация работает как часы. Конструктивно 
взаимодействуем с нашим работодателем – руко-
водителем ООО «Пермтурист» Ольгой Юрьевной 
Земцовой, которая во многом нас поддерживает. 
Очень много нам удалось сделать в плане охра-
ны труда. К примеру, оборудовали помещения, 
закупили новое оборудование и инструменты. 
Улучшили освещение, микроклимат на рабочих 
местах и многое другое. С одной стороны, мело-
чи, однако это улучшает настроение людей, а в 
ответ им хочется трудиться еще лучше, эффек-
тивнее. Все наши члены профсоюза ведут актив-
ный образ жизни, мы все время путешествуем, 
совершаем по три-четыре поездки в год. Выез-
жали в Красновишерск, Уфу, Казань, Йошкар-Олу, 
Екатеринбург, Тюмень и другие города. Любим 
конные прогулки, походы за грибами, сплавы  
по рекам.

Совсем не случайно в 2021 году фото предсе-
дателя профсоюзной организации «Пермтурист» Вадима Габи-
дулина появилось на Доске почета Пермского крайсовпрофа. 
Правда, он вначале сопротивлялся: считал, что есть другие, 
более достойные. Хотя этот человек точно на высоте во всех  
смыслах.

ПОКОРЕНИЕ ЭЛЬБРУСА
Есть туристы, которые обожают пещеры, подземелья, 

дайвинг. А есть те, кто любит подниматься только вверх, на 
самые крутые вершины. Как Вадим Габидулин. Может, потому, 
что когда-то работал в шахтных подземельях, и они его не 
впечатлили?

Вадим побывал на всех известных в Пермском крае 
и в соседних регионах горах. Особенно его впечатлил 
Мань-Пупу-нер, геологический памятник  в  Троицко-Пе-
чорском районе Республики Коми. Эти столбы выветри-
вания находятся на территории Печоро-Илычского запо-
ведника  на горе Мань-Пупу-нер. На языке коми – Гора  
Идолов. 

В январе побывал у подножия Эльбруса, катался на горных 
лыжах. Тогда-то и загорелся идеей покорить эту прекрасную, 
блистающую снегом и льдом вершину. Собралась группа из 
четырех человек, в которой был и заведующий сектором 
крайсовпрофа Алексей Лобанов.

Когда готовились к походу, решали, брать инструкторов 
или нет. 

в поселке Эльбрус – более пяти километров. 
Видимо, это тот случай, когда бежишь, бежишь 
и никак не можешь остановиться.

Это испытание даром не прошло: оно стало 
невероятной встряской для всего организма. Там 
он почувствовал некую грань между жизнью и 
смертью. Ощутил, что его жизнь как будто за-
медлилась. Будто горы сказали ему: «Не спеши!»

Тем не менее в его мечтах – покорить вось-
митысячник Эверест, иначе говоря, Джомолунгму.

     НОВЫЙ ГОД – В НОВОМ МЕСТЕ
Туристическая жизнь помогает и в профсо-

юзной деятельности. К примеру, он научился от-
менно составлять маршруты путешествий. Знает, 
как добраться до места, какие посещать музеи, 
какие достопримечательности стоит осмотреть. 
Члены профсоюза ему полностью доверяют: 
не подведет, покажет самое интересное. Хотя 
бывает, что сами иногда подводят его – отказы-
ваются от поездки в самый последний момент. 
И тогда нужно вновь передоговариваться, менять 
планы. Но в основном люди очень довольны та-
кими поездками, кстати, довольно бюджетными 
благодаря правильно выстроенным маршрутам.

– Каждый Новый год стараюсь открывать 
новые места, – говорит Вадим Камилович. –  

В позапрошлом году улетели в Стамбул, оттуда в Грузию, 
затем в Армению, находились там две недели. В прошлом 
году побывали в Дагестане, Чечне, Карачаево-Черкессии, Ка-
бардино-Балкарии, Осетии, Ингушетии, Ставропольском крае. 
Это была незабываемая поездка! Все каждый день то и дело 
восклицали: «Вау!». Нынче на Новый год тоже запланировали 
поездку в горы. 

Энергия гор манит и подзаряжает Вадима и, конечно, всех, 
для кого он организовывает эти путешествия. Знакомство с 
новыми интересными людьми, новые впечатления. А какое 
удовольствие пробовать новые блюда: к примеру, тонкие 
лепешки чуду в Махачкале или невероятно вкусные осетин-
ские пироги со свекольной ботвой, или хычины – лепешки с 
сыром или картошкой в Кабардино-Балкарии или Карачаево- 
Черкессии. 

 – Эти поездки обогащают, наполняют нас прекрасными 
впечатлениями, – продолжает Вадим Габидулин. – Там живут 
гостеприимные, душевные люди. Всегда все покажут, объяснят, 
где можно купить вкусную, качественную еду, могут бесплатно 
пустить на ночлег. И хотя живут там небогато, но это очень 
радостные люди. Потому и хочется возвращаться туда раз за 
разом. Любовь к этим путешествиям разделяют уже многие 
члены нашего профсоюза. А в конечном итоге все это способ-
ствует созданию хорошей атмосферы в коллективе, а значит, 
и эффективной производственной деятельности. 

Ирина ГИЛЕВА

– Посоветовавшись, решили, что справимся сами, – говорит 
Вадим Габидулин. – Штудировали различную литературу, изу-
чали отзывы, покупали необходимое снаряжение, из которого 
обувь, пожалуй, является самой главной. Требовалось разра-
ботать весь маршрут, сформировать меню – это тоже не самое 
последнее дело в таких походах. Начинали с Чегета: всего-то 
3 100. А когда поднялись чуть выше, ощутили на себе, что та-
кое горная болезнь. Мучили сильные головные боли, ноги не 
слушались – стали как будто ватными. Трое из нашей группы 
сошли с дистанции, и дальше я шел уже один.

Известно, что на Эльбрусе ежегодно погибают от 20 до 40 
человек. Каждый из них был знаком с этой ужасной статисти-
кой, но это их не остановило. Что же ими движет? По словам 
Вадима Габидулина, лично у него было огромное желание 
подняться на Эльбрус, испытать, преодолеть себя, он внутренне 
к этому готовился, был уверен в себе: как-никак имеет черный 
пояс карате, он спортивен, молод и здоров. И все-таки он 
не ожидал, что будет так трудно. Дул сильный ветер, в лицо 
вонзались колючие ледяные иглы. Не хватало кислорода, все 
заволокло сплошным туманом. 

Так вот оно какое – восхождение! На пределе всех твоих 
сил, возможностей! Когда силы почти оставляют тебя, но ты 
все равно борешься: с собой, с природой, со стихией. Когда 
поднялся на Эльбрус, испытал просто чудовищный всплеск 
адреналина, который никакими словами описать невозможно. 
Что интересно, в тот же день он еще раз сбегал в горы: уже 

nnn ЛУЧШИЕ nnn

Манящая энергия гор
Окончание. Начало на стр. 1

На общее дело 
22 СЕНТЯБРЯ КУРОРТ «КЛЮЧИ» ОТМЕТИЛ СВОЮ 197-Ю ГОДОВЩИНУ
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nnn ЛЮДИ ТРУДА nnn

Ну не было в сельской школе на 
постоянной основе преподавателя, ча-
сто некому было провести уроки, на- 
учить ребят технике лыжных гонок или 
прыжкам через козла, потому и оценки 
не ставили…

Но, видимо, природная прыгучесть и 
«бегучесть» в девушке была. На первом 
же кроссе в педучилище Юля обогнала 
всех соперниц-студенток.

– Я вообще за годы учебы ни одного 
кросса не проиграла, – говорит Юлия 
Торсунова. 

А речь идет именно о ней.
В педучилище кроме общих для всех 

лекций и практических занятий надо 
было выбрать еще и спортивную специ-
ализацию. Юля сначала хотела пойти на 
лыжи – ведь в Прикамье почти любая 
сельская девчонка – уже лыжница. Но 
однокурсница отговорила: чего хоро-
шего, все время на морозе. Уж лучше 
легкая атлетика, все-таки в тепле…

Ну, атлетика так атлетика. Это ока-
зался судьбоносный выбор. И сейчас, по 
прошествии многих-многих лет, Торсунова 
продолжает бегать, прыгать, тренироваться и 
выступать на различных соревнованиях.

А еще, вот уже 20 лет, она является ве-
дущим специалистом по спортивной работе 
профкома ППОО «Пермские моторы». А это 
значит, что спартакиада с 14 видами спорта 
и сотнями участников, заводская традицион-
ная легкоатлетическая эстафета, спортивные 
праздники и десятки других соревнований для 
взрослых и детей – это ежедневная забота 
Юлии Павловны Торсуновой. 

– Ни одно мероприятие в городе мы не 
пропускаем, – говорит она. – И всегда –  
в призерах.

А подготовка заводской сборной по лю-
бому виду спорта – тоже заслуга спортивного 
организатора профкома.

Впрочем, со спортсменами пермского мо-
торостроительного завода Юлия Торсунова 
познакомилась намного раньше. Уже во время 
учебы в педучилище интерес к талантливой 
спортсменке проявили в спортклубе «Звезда» 
завода имени Свердлова и пригласили ее на 
должность тренера, а главным образом – для 
выступлений за команду «Звезды», за честь 
предприятия.

– Сколько мы тогда соревнований вы- 
играли, и не сосчитать, – вспоминает Юлия 
Торсунова. – Правда, в те времена не принято 
было вручать победителям медали. Эта тради-
ция появилась где-то в 90-х.

Даже отбросив два «безмедальных» де-
сятилетия, спортивным трофеям Юлии Тор-
суновой можно только позавидовать. 250 
медалей разного достоинства! Если сложить 
их вместе, получится 6 килограммов наград!  

А сколько пота было пролито на тренировках 
и соревнованиях ради этих медалей, не скажет 
ни сама Юлия Павловна, ни ее тренеры или 
соперники. 

В 1978 году Юлия Торсунова стала ма-
стером спорта СССР по многоборью ГТО. Для 
этого надо было победить на соревнованиях 
не ниже республиканского уровня. А через  
11 лет ей присвоили звание «Мастер спорта 
СССР по военно-прикладному многоборью». 
Здесь тоже нужно было на всероссийских со-
ревнованиях выиграть или военизированный 
кросс, или полосу препятствий на стадионе.

Когда Юлия Павловна начинает расска-
зывать, какие этапы нужно было преодолеть  
(а тут и бег с полной выкладкой, и стрельба, 
как в биатлоне, и метание гранаты в цель), 
мне кажется, что выполнить это просто не 
реально. А Торсунова заняла первое место 
в кроссе и стала второй на стадионе. Можно 
сказать, выполнила норматив мастера спорта  
дважды.

– Как вы после легкой атлетики в во-
енно-прикладной спорт-то пришли? – ин-
тересуюсь я.

– Да как-то попросили в соревнованиях 
пробежать, поучаствовать, – отвечает Юлия 
Павловна. – И понравилось.

На протяжении двух десятков лет Юлия 
Торсунова входила в сборные Пермской об-
ласти по легкой атлетике и по военно-при-
кладному многоборью.

Кажется, что она может все – играть в 
хоккей на траве, плавать, бегать на лыжах. 
На стадион она привела и сына Женю. Ма-
ма-спортсменка знала, что, несмотря на не-

благоприятный медицинский диагноз, спорт 
может сотворить чудо.

Сегодня имя Евгения Торсунова известно 
далеко за пределами Прикамья. В 2021 году 
на Паралимпиаде в Токио он завоевал золотую 
медаль, став чемпионом по прыжкам в длину. 
В этом году установил новый мировой рекорд 
в прыжках в длину, прыгнув на 5 метров 97 
сантиметров! Великолепный результат был 
показан 12 августа в День физкультурника, 
когда Евгений выступал на летних играх пара-
лимпийцев «Мы вместе. Спорт». За девять лет 
серьезных занятий спортом Евгений Торсунов 
завоевал уже 90 медалей! Достойный вклад в 
семейную спортивную копилку.

Что касается медалей Юлии Павловны, 
то среди них также есть награды междуна-
родного уровня. В 2015 году она участво-
вала в чемпионате Европы по легкой атле-
тике среди ветеранов. В польском городе 
Туруне в соревнованиях принимали участие 
команды более чем 30 стран. Юлия Торсуно-
ва привезла на родину бронзовую медаль. 
Уступила Юлия Павловна лишь самым име-
нитым соперницам: в беге на 400 м ее обо-
гнала англичанка, рекордсменка Европы и 
мира в беге на 400 м, и шведка, выступив-
шая сразу в пяти видах беговой программы 
и в трех видах завоевавшая медали разного  
достоинства.

Впрочем, наша Юлия Торсунова – тоже 
рекордсменка. Все рекорды России в беге на 
60, 100, 200 и 400 метров в двух ветеранских 
возрастных категориях (60–65 и 66–69 лет) 
принадлежат Торсуновой. Никто в России не 
может пробежать быстрее!

Успевая везде и всюду
Это может показаться неверо-
ятным, но когда Юля поступа-
ла в педагогическое училище 
№ 2, чтобы стать учителем 
физкультуры, в ее аттестате по 
физкультуре… стоял прочерк. 

Но побеждает Торсуно-
ва не только на коротких 
дистанциях. В нынешнем 
сентябре на Международ-
ном пермском марафоне в 
своей возрастной группе 
она стала победительни-
цей забега на дистанции 
5 км.

Кажется, что Торсуно-
ва успевает везде и всюду 
и никому не отказывает 
в помощи – участвует в 
ветеранском турслете в 
составе команды Сверд-
ловского района, помогает 
в организации праздников 
на катке для малышей из 
детского сада 417 и перво-
классников близлежащих 
школ, в летнем лагере про-
водит «веселые старты» 
для ребятишек Донбас-
са… По итогам прошлого 
года в результате народно-

го голосования Торсунова признана лучшим 
спортсменом-ветераном Пермского края.

На сегодня главная задача Юлии Торсуно-
вой, помимо соревнований заводской спар-
такиады, – подготовка команды «Пермских 
моторов» к краевой спартакиаде профсоюзов, 
которая стартует 2 декабря.

– Есть заядлые спортсмены, которые 
готовы участвовать в любых соревновани-
ях. Но «ОДК-Пермские моторы» – огромное 
предприятие. Как вы находите талантливых 
ребят? 

– Председатели цеховых комитетов помо-
гают, – отвечает Торсунова. – Откликаются, 
предлагают кандидатов в команды по волей-
болу, стритболу. Ведь выступить на уровне 
края – это престижно. Жаль, у нас ушли с 
предприятия несколько сильных ребят-спорт- 
сменов. Но надеемся, что придут новые – 
хорошие лыжники или бегуны на длинные 
дистанции. А моя задача как освобожденного 
спортивного организатора помочь им раскрыть 
свои возможности и таланты.

Заводских спортсменов Юлия Торсунова 
часто мотивирует собственным примером. 
Летние тренировки на стадионе, зимние –  
в манеже. Неужели после напряженного ра-
бочего дня еще хочется на пробежку?

– Наверное, это привычка, – отвечает 
Торсунова. – Тренировки помогают скинуть 
стресс, вернуть тонус мышцам.

Юлия Торсунова – это средоточие энергии 
и неуспокоенности. Откуда в ней это? Но вот 
какая деталь: день рождения у Торсуновой  
29 октября, в день образования комсомола. 
А в одной из самых популярных комсомоль-
ских песен были такие слова:

Не расстанусь с комсомолом,
Буду вечно молодым!

Совсем скоро у Юлии Павловны Торсуно-
вой юбилей. Так пожелаем ей вечной моло-
дости, задора и новых спортивных побед!

Елена КЕРЖЕНЦЕВА 

На краевой профсоюзной спартакиаде
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Профсоюзная организация «Пермские моторы» 
(председатель ППО Светлана КАМАЕВА) совмест-
но с отделом охраны труда и промышленной без-
опасности АО «Редуктор-ПМ» (ответорганизатор 
профкома Гюзель ШИЛОВА) провели творческий 
конкурс, посвященный важности соблюдения 
правил охраны труда на рабочем месте.

По результатам мероприятия были выбраны победители.
В номинации «Плакат или комикс, мотивирующий на безо-

пасный труд и соблюдение требований по охране труда» победу 
одержал Евгений Маслов, начальник инженерно-технической 
службы по обслуживанию испытательных стендов.

В номинации «Стихотворение в стиле «Вредные советы» первое 
место заняла команда специалистов по охране труда, пожарной и 
промышленной безопасности комплекса № 56: Екатерина Шилова, 
Марина Вахова, Екатерина Дудкина. Также первое место с ними 
разделила Елена Пепеляева, старший контрольный мастер.

В номинации «Охрана труда глазами детей» первое место занял Лев Шушунов, 
сын Светланы Шушуновой, ведущего специалиста-технолога по ремонту. Также  
в числе победителей оказалась Лидия Тузикова, дочь Ольги Тузиковой, началь-
ника отдела цифровой подготовки производства и сопровождения и конструк-
торской документации.

Все победители были награждены благодарственными письмами и сертифи-
катами в один из магазинов.

Информация и фото vk.com/profsouzpm

Руководитель службы «Охрана труда» ОАО «Камский 
кабель» Юлия Гуляева рассказала об утверждении 
правил обеспечения работников средствами индивиду-
альной защиты и смывающими средствами. Директор 
по маркетингу ОАО «РОСОМЗ» Юлия Петюнина озна-
комила присутствующих с особенностями обеспечения 
медицинских работников средствами индивидуальной 
защиты.

Также на семинаре выступили заместитель руково-
дителя отдела по продвижению СИЗ ООО «Техноавиа» 
Дмитрий Кащеев, руководитель направления «Меди-
цинские средства индивидуальной защиты (МСИЗ)» ООО 
«Зелинский групп» Станислав Булгаков.

Как сообщает краевая прокуратура, в Свердловском районе 
прошла проверка по обращению бывшего работника ЖСК 
№ 64 в связи с нарушением его трудовых прав.

Креативно – о самом важном

Основные вопросы в повестке дня осветил техниче-
ский инспектор труда ЦК профсоюза работников здра-
воохранения по Пермскому краю Владимир Крапивин. 
В частности, он рассказал об особенностях проведения 
специальной оценки условий труда в учреждениях 
здравоохранения, обеспечении работников, занятых  
на работах с вредными условиями труда, молоком.

В завершение участников семинара обучили мето-
дам оказания первой помощи пострадавшим.

«ПК»
Фото Виктора Жилинского

Охрана 
труда –  
медикам 

nnn АКЦЕНТ nnn

Приходилось ли вам получать обещания вместо трудово-
го договора, подачки – вместо зарплаты? Как побудить 
директора к правильным действиям? Рассказывает 
Верховный Суд.

ПОЛУРАБОТНИК
Когда будет зарплата: Новый год ведь скоро, поинтересовалась 

дизайнер Наталья Задорнова, отработав первую неделю в «Калачев-
ском вестнике». Вот вам аванс – две тысячи, распишитесь, милостиво 
протянул конверт главный редактор.

Наступил Новый год, денег не было. Наталья Задорнова начала 
делать снимки экрана с табелем рабочего времени, фотографировать 
свою тетрадь по приему рекламы. Будешь требовать то, что не выпла-
тили, – я выступлю в суде, до Волгограда дойдем, утешала подруга  
из соседнего офиса.

...И СТОПРОЦЕНТНЫЙ ТРУЖЕНИК
Но дело дошло до Москвы. Верховные служители Фемиды начали 

с признаков трудовых отношений. Именно:
1. работник подчиняется правилам внутреннего трудового распо-

рядка;
2. работник – лично и за плату – выполняет трудовую функцию;
3. выполняет в интересах работодателя и под его контролем;
4. работодатель обеспечивает условия труда, которые предусмотрены 

трудовым законодательством, коллективным договором (соглашением), 
трудовым договором.

В свою очередь, трудовая функция – это работа по должности из 
штатного расписания и с указанием квалификации; конкретного вида 
поручаемой работы (ст. 15 Трудового кодекса РФ, определение ВС РФ 
от 10.04.2023 № 16-КГ23-4-К4).

Когда трудовой договор не оформлен письменно, тогда трудовые 
отношения возникают на основе фактического допуска к работе –  
с ведома или по поручению работодателя, его уполномоченного пред-
ставителя (ст. 16, 67 ТК РФ).

Работник приступил к работе – трудовой договор считается заклю-
ченным, и наличие трудовых отношений презюмируется, подводят итог 
люди в мантиях. И бремя доказывания несет работодатель. А судья 
должен не только устанавливать наличие формализованных актов, но 
и выяснять: имелись ли признаки трудовых отношений и трудового 
договора; осуществлялся ли допуск к работе.

Итак, все закончится хорошо – кроме размера зарплаты. Он остался 
почти недоказанным: только вакансия ответчика из центра занятости.  
В таких случаях пермские судьи рассчитывают задолженность на основе 
средней зарплаты по отрасли – согласно данным Пермьстата (опреде-
ление 7 КС от 8.06.2023 по делу № 2-556/2022).

Андрей ПЕПЕЛЫШЕВ

Упрямые факты 
КАК РАЗГЛЯДЕТЬ  

ТРУДОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ

В Региональном учебном 
центре профсоюзов прошел 
семинар для специалистов 
по охране труда Пермской 
краевой организации проф- 
союза работников здраво-
охранения (председатель 
Геннадий ШАБАЛИН).

В пользу работника

Установлено, что заявитель 
состоял в трудовых отношениях 
с указанной организацией. При 
этом при увольнении, несмотря 
на имеющуюся задолженность по 
заработной плате, администрация 

отказалась выплачивать гражданину 
денежные средства. Сумма задол-
женности за период с апреля по 
май 2022 года составляла около 31,5 
тыс. рублей.

По результатам проверки про-
курором в суд направлено исковое 
заявление о взыскании в пользу 
бывшего работника с организации 
положенных выплат, в том числе 
компенсацию морального вреда.

Свердловский районный суд 
удовлетворил требования надзор-
ного органа, взыскав с ответчика 
в общей сумме более 36 тыс. руб- 
лей.

Информация  
epp.genproc.gov.ru
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Именно неформальное общение и 
здоровый образ жизни поставили 
во главу угла организаторы фести-
валя спорта среди педагогических 
коллективов Кунгурского округа. 
А при определении победителей реша-

ющими стали не метры и секунды, а участие 
команд во всех без исключения этапах фе-
стиваля. Так было решено Кунгурской тер-
риториальной организацией Общероссий-
ского профсоюза образования. И именно 
это позволило создать особую фестивальную  
атмосферу.

– Эмоции на всех соревнованиях просто 
зашкаливали! – поделилась своими впечат-
лениями профсоюзный лидер кунгурского 
учительства Татьяна Поскина. – Царила очень 
доброжелательная неформальная обстановка, 
люди активно знакомились, общались. Я на-
блюдала за педагогами тех городских школ, 
которые недавно стали членами профсоюза, 
– знаете, им все нравилось! И я понимала, что 
в рабочих учительских буднях им не хватало 
именно такой активности. 

Фестиваль спорта прошел в Кунгуре с фев-
раля по октябрь и состоял из шести этапов: 
плавание, лыжные гонки, ГТО, парковый волей-
бол, «Семейные старты» и «Веселые старты». 
Средства на фестиваль были получены 
благодаря победе в конкурсе социальных и 
культурных проектов Кунгурского муници-
пального округа. Фестиваль традиционный, 
но периодически в нем появляются новин-
ки. В этом году, например, впервые провели 
«Семейные старты», которые организаторы 
отмечают как очень важные для учительских 
семей. Как правило, дети в таких семьях быва-

ют обделены вниманием родителей, все силы 
и время которых уходят на воспитание чужих 
детей. Поэтому возможность провести время 
со своими детьми очень ценна для каждого 
педагога. К тому же такие мероприятия по-
зволяют семьям сплотиться, проверить свои 
силы, показать собственным детям пример 
здорового образа жизни и, что немаловажно, 
привлечь отцов. Именно поэтому в семейных 
соревнованиях к группам «Полная семья», 
«Мама и ребенок» была добавлена категория 
«Папа и ребенок». Что, считают профлидеры, 
справедливо: если мама занята и не может 
принять участие в соревнованиях, на выручку 
приходит папа! 

Заключительный этап фестиваля спорта 
среди педагогических коллективов прошел в 
пятницу 13-го. Недобрая слава магического 
дня никак не отразилась на фестивальном 
финале – он получился ярким и азартным! 
На старт вышли около 100 человек из 15 ко-
манд городских и сельских образовательных 
организаций. Успешно пройдя все испытания, 
победителями в первой группе стали команды 
школ поселка Комсомольский и села Шадейка 
и Кунгурская гимназия № 16. Во второй груп-
пе – Комсомольский детский сад, Моховская 
и Филипповская школы. 

В следующем году педагогический 
фестиваль спорта, здоровья и отличного 

Ветеранов Березовской центральной районной больницы пригласили на 
концерт «Мудрость жизни, молодость души». Песни, танцы, игры, поздрав-
ления – все было адресовано в этот день нашим уважаемым ветеранам, 
стойким, сильным людям. 

Главный врач Сергей Киряков и председатель ППО Алена Гладких 
тепло поздравили их, поблагодарили за труд. Ведь они всю свою жизнь 
посвятили благородному делу, дарили людям надежду, заботу, не знали 
усталости и не смели позволять себе думать о плохом. 

Фельдшер Татьяна Малькова с активом благодарили их за отзывчи-
вость, поддержку. 

Гости тоже удивили. С удовольствием подпевали водителю на пенсии 
Г. Морозову. А. Щукин, поздравляя коллег, вспомнил, как весело и инте-
ресно они жили, работали увлеченно, с энтузиазмом. Успевали и работать, 
и отдыхать. 

Председатель совета ветеранов Валентина Комарова вручила грамоту 
«За активную жизненную позицию» Т. Мальковой.

В течение всего праздника зрители с удовольствием слушали песни и 
подпевали. Продолжением праздника стало чаепитие, когда все приятно 
общались, вспоминали свои молодые годы. 

Тем, кто не смог прийти, оказана материальная помощь.
Мероприятие организовано совместно профкомом и администрацией 

Березовской ЦРБ. Ветераны искренне благодарят за заботу и постоянное 
внимание к ним.

Информация и фото ППО Березовской ЦРБ

– Наш совет всегда активно работал, но в период 
пандемии мы были вынуждены сделать перерыв.  
В прошлом году был избран новый состав совета, 
для меня это совершенно незнакомая работа, – го-
ворит Людмила Лазаревна. – Потихоньку входим в 
курс дела, составляем списки ветеранов. Трудность в 
том, что стационарных телефонов теперь мало, а на 
незнакомые номера на сотовых ветераны отвечать 
остерегаются, поэтому наша работа затруднена. По 
традиции мы посещаем своих ветеранов, поздравляем 
их с юбилеями. На днях состоялась наша поездка в 
Строгановские палаты на экскурсию.

При совете ветеранов уже несколько лет суще-
ствует хоровой коллектив «Вита» (руководитель 
Маргарита Кузнецова, аккомпанемент – Мансур 
Касимов). Ветераны-медики – любители пения –  
с большим удовольствием выступают перед зрителями. 

Они постоянные участники городских торжествен-
ных мероприятий, посвященных Дню медицинского 
работника. 

Еще одной традицией стали их концерты в берез-
никовском доме-интернате престарелых и инвалидов 
(ДИПИ). В этом году хор выступил здесь уже дважды: 
между праздниками в честь 23 февраля и 8 Марта 
и совсем недавно, в рамках месячника пожилого 
человека. 

Эти выступления организованы по собственной 
инициативе участников коллектива. Постояльцы ДИПИ 
с удовольствием и благодарностью слушали песни 
своей молодости из постоянного репертуара хора. 
А мастер художественного слова Людмила Норина 
читала собравшимся юмористические рассказы.

Ксения СКИТ
Березники

Спорт – здоровье и общение

настроения снова придет на кунгурскую 
землю. Профсоюзный актив уже сейчас 
определил основные направления подго-
товительной работы – увеличение числа 
участников и обеспечение финансовой 
поддержки, для чего вновь готов участво-
вать в конкурсе социальных и культурных 
проектов Кунгурского муниципального  
округа.

Евгения БЕРКЛУНД
Фото предоставлены автором

Кунгур

Команда Комсомольского детского сада

Команда Кунгурской гимназии № 16  
вместе с Татьяной Поскиной

Песни врачуют душу 

Мудрость жизни –  
молодость души

Октябрь ознаменован замечательной датой – днем добра 
и уважения, когда чествуют людей серебряного возраста. 

Фото автора 

Людмила ЧЕЧИХИНА возглавила совет ветеранов  
березниковских медиков в прошлом году
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В День учителя  
в Пермском государ-
ственном гуманитар-
но-педагогическом 
университете увеко-
вечили имена выдаю-
щихся педагогов. 

профессорском сквере на Си-
бирской улице установили новые 

таблички с именами знаменитых 
ученых с мировым именем, которые 
трудились в здании главного корпуса 
ПГГПУ. И в тот же день поставили 
очередную мемориальную стелу на 
аллее педагогической славы у 4-го 
корпуса. На стеле – имена и портре-
ты преподавателей, которые многие 
годы трудились в педагогическом 
университете.

Эти мероприятия состоялись 
благодаря инициативе студенче-
ского профкома университета, 
который в этом году подал заявку 
на участие в XXV городском кон-
курсе социально значимых проек-
тов «Город – это мы!» и выиграл. 
Этот мемориально-просветительский 
проект, посвященный городу Перми, 
возглавил директор музея Пермского 
гуманитарно-педагогического уни-
верситета Андрей Маткин, который 
на протяжении многих лет занимает-
ся историей пермского учительства.

Идея устроить на усадьбе пед- 
университета профессорский сквер 
родилась в прошлом году. Сквер 
находится рядом со сгоревшим, к 
сожалению, старинным деревянным 
корпусом, который ждет своей ре-
ставрации. Это здание, являющееся 
частью архитектурного ансамбля, 
спроектированного известным ар-
хитектором Иваном Свиязевым, было 
построено в 1829 году для детей 
канцелярских служителей. Уже вос-
становлены историческая ограда и 
один из его флигелей. 

В профессорском сквере в 2022 
году установили мемориальные та-
блички, посвященные выдающим-
ся ученым, которые трудились в 
главном корпусе ПГГПУ в прошлом.  
В нынешний День учителя на аллее 
появились еще пять табличек, и их 
количество будет только расти, ведь 
история вуза насчитывает уже более 
100 лет. 

– В нашем вузе работали круп-
ные ученые, достигшие больших ре-
зультатов в науке, имели не только 
российское и всесоюзное, но и ми-
ровое значение, – говорит Андрей 
Маткин. – В этом году на аллее про-
фессорской славы установлено пять 
табличек, и одна из них посвящена 
Ивану Андреевичу Каирову. Он за-
ведовал кафедрой педагогики в Мо-
сковском пединституте, был автором 
учебников, по которым занимались 
все студенты пединститутов СССР.  
В Пермь его эвакуировали из Мо-
сквы осенью 1941 года, и до 1942-
го он заведовал у нас кафедрой 
педагогики. Вернувшись в Москву, 

был президентом Академии педа-
гогических наук РСФСР, министром 
просвещения РСФСР. 

1917 в Пермском госуниверси-
тете, который тогда располагал-

ся в нынешнем главном корпусе  
ПГГПУ, работал Георгий Вернадский, 
специалист по отечественной исто-
рии Петроградского университета, 
сын Владимира Вернадского, из-
вестного основоположника науки о 
ноосфере. После революции Георгий 
Владимирович уехал за границу, жил 
в Европе, Америке. Во второй по-
ловине XX века работал в Йельском 
университете.

В 1918–1920 годах в ПГУ рабо-
тал профессор Александр Фридман, 
физик с мировым именем, который 
состоял в переписке с самим Аль-
бертом Эйнштейном. Он был автором 
концепции расширяющейся Все-
ленной. Эйнштейн с ним вначале 
не согласился, но потом признал 
свою неправоту. К сожалению, 
Фридман рано ушел из жизни, од-
нако и российские, и зарубежные 
ученые говорили о том, что если 
бы он продолжал работу, то не-
пременно стал бы нобелевским  
лауреатом. 

Нельзя не вспомнить и профес-
сора Бориса Коваленко, который 
был эвакуирован в Пермь во время 
блокады из Ленинградского педин-
ститута имени Герцена. В годы войны 
Борис Игнатьевич был профессором 
Молотовского (Пермского) педин-
ститута и заведовал центром реа-
билитации военноослепших. Сам 
он ослеп из-за тифа в 20-х годах, 
потом занимался обучением, возвра-
щением к жизни людей, потерявших 
зрение после войны, помогал им 
найти себя в жизни. Был консуль-
тантом военно-врачебной комис-
сии Уральского военного округа по 
делам помощи ослепшим военным.

абота по увековечиванию памяти 
ученых, работавших в педунивер-

ситете в прошлые годы, продолжает-
ся. На аллее педагогической славы 
у 4-го корпуса ПГГПУ продолжают 
устанавливать стелы памяти препо-
давателей, которые трудились в этом 
вузе практически всю свою жизнь. 
Так, в День учителя установили чет-
вертую по счету стелу и высадили 
12 молодых кленов – по числу тех, 
кто обозначен на этом монументе. 
Всех собравшихся – ветеранов, пре-
подавателей, студентов – поздравил 
ректор ПГГПУ Константин Егоров. 
Подходя к микрофону, каждый из 
руководителей 12 факультетов вспо-
минал своих учителей, коллег.

Об исследователе коми-пер-
мяцкого фольклора Антонине Кри-
вощековой (Гантман) вспомнила 
доцент, кандидат филологических 
наук Пермского государственно-
го гуманитарно-педагогического 
университета Алевтина Лобанова  
(на фото): 

– Антонина Семеновна ушла из 
жизни в 1995 году. Я была ее по-
следней дипломницей. Она была 
строгим, но справедливым препо-
давателем и сыграла большую роль 
в моей жизни. Светлая память этому 
прекрасному человеку! 

А Ирина Бакланова, декан фи-
лологического факультета, благода-
рит Тамару Гаевскую, которая пре-
подавала историю языка студентам: 

– Она была ответственным, тре-
бовательным человеком, много лет 
являлась первым проректором. Сто-
яла у истоков лингвистического и 
литературоведческого направления. 
Считаю, что традиции, заложенные 
нашим вузом, прекрасны: это еще 
одна возможность поблагодарить 
всех, кто работал у нас и отдавал 
все силы воспитанию студентов и 
развитию науки.

Честь и слава – Учителю 

ень был прекрасным, солнеч-
ным. Кругом красивые желтые 

листья, напоминающие о круговоро-
те жизни. В следующем году весной 
распустятся молодые зеленые ли-

сточки. А в педуниверситет придут 
новые поколения юных студентов, и, 
проходя по этой аллее на свои заня-
тия, они обязательно вспомнят тех, 
кто дал им дорогу в новую жизнь. 

По словам председателя проф- 
союзной организации студентов  
ПГГПУ Ирины Колесовой, есть идея 
обеспечить подсветку всех четырех 
стел на аллее педагогической славы:

– Кроме того, для всех желаю-
щих горожан планируется провести 
экскурсии по этим аллеям. Общее 
количество экскурсантов – не ме-
нее 370 человек. А для студентов 
педуниверситета будет организо-
ван творческий вечер, посвященный 
профессии учителя. Он состоится в 
нашей новой, современной, с пре-
красным дизайном, библиотеке. 
Запланировано, что учащиеся каж-
дого из факультетов расскажут о его 
истории, выдающихся ученых. О том, 
как профессия учителя находила 
отражение в кинематографе, литера-
туре, живописи. Ну а самая главная 
задача проекта состоит в том, чтобы 
формировать у горожан интерес к 
истории города, стимулировать их 
участие в культурной жизни Перми 
и, конечно, формировать у учащейся 
молодежи уважительное отношение 
к профессии педагога. 

Ирина ГИЛЕВА 
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